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MAZERETE DAYALI ATAMA TALEBININ REDDINE ILISKIN iSLEMLERE
KARSI ACILAN DAVALARDA DANISTAY KARARLARI

“ Dava dosyasindaki islem tarihinden énce ve sonra alinmis tiim saghk kurulu raporlarindan, davacinin kanser
hastast olan egsinin baskasinin giic ve yardimi olmaksizin hayatini devam ettiremeyecegi agik olup, esinin
tedavisini stirdtirebilecegi onkoloji poliklinigi mevcut olan bir hastanenin bulundugu yere atamasinin yapilmasi
gerekirken, saglik 6zrii gozetilmeksizin, tedavi gérebilecegi hastanenin bulunmadigi bir yere atanmasina iliskin
dava konusu iglemin hukuka aykiri oldugu “ (Damstay IDDK, 22.10.2020, E:2020/1287, K:2020/1950)

“ Dava; Ankara-Sereflikochisar ilgesi, sinif 6gretmeni olan davacinin, Basbakanlik Teftis Kurulu’nda miifettis
yardimcisi olan esinden dolay1 Ankara il merkezindeki okullara atanma istemiyle yaptigi basvurunun reddine
iliskin islemin iptal istemiyle agilmigtir. Toplam hizmet siiresi 2 y1l 9 ay 12 giin olan ve eginin gorev yaptigi il
merkezindeki okullar arasindan yaptigi tercihlerinden birine yerlestirilme talebinde bulunan davacinin, gerekli
ve yeterli minimum hizmet puanina sahip olmamasi nedeniyle, esi dolayisiyla, Ankara ili igin ilan edilen bogs
kadrolara hizmet puani yetersizligi nedeniyle atanmamasina yonelik islemde hukuka aykirilik yoktur. “
(Danistay IDDK, 30.05.2016, E:2014/3943, K:2016/2297)

“ Dava; Diizce Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi'nde hemsire olarak gérev yapmakta olan
davacinin, es durumu nedeniyle Saglik Bakanligi emrindeki bir goreve atanmasina muvafakat verilmemesine
iliskin islemin iptali istemiyle acilmistir. Davall idarece, Hastanesinde hemgire ihtiyaci bulundugu ileri stirtilerek
davacinin Saghk Bakanligi kadrolarina atanmasina muvafakat verilmemis ise de; Igdir Devlet Hastanesinde
uzman tabip olan esinin yaptigi gorevin 6zelligi ve davacinin ¢alistigi kurum goz éntinde bulunduruldugunda
aile birliginin hi¢ bir zaman tesis edilme imkaninin olmamasi nedeniyle, Anayasa ile gtivence altina alinan aile
birliginin saglanmasini teminen egsinin gorev yaptigi yerde ¢alismasinin yararlt olacagi agik oldugundan dava
konusu islem hukuka aykiridir. “ (Danistay iDDK, 16.03.2016, E:2015/2063, K:2016/922)

“ Egitim hakkinin korunmasi gerekgesiyle idareden, atamaya iliskin blitiin islemlerde personelin egitim
mazeretlerini kayitsiz sartsiz karsilamasinin beklenmesinin, idarenin tistlendigi kamu hizmetinin ytirtittilmesini
imkansiz hale getirecegi, egitim hakkinin kapsaminin, kamu gorevlisinin devam etmek istedigi bir egitim
programinin, atanma veya atanmama taleplerinde mazeret olarak dikkate alinmasi ve atanma talebinin egitim
mazereti dogrultusunda yerine getirilmesi gibi, kesin olarak tanimli pozitif ytiktimliiliikler icerecek kadar genis
oldugu sonucuna ulasilmasinin miimkiin olmadigi; ote yandan, tilkemizin tiim illerinde tiniversitelerin égretim
faaliyetlerini devam ettirdigi géz éntine alindiginda, tist 6grenim yapmak isteyen tiim kamu gérevlilerinin,
gorev yaptiklar illerde egitim gormek istedikleri alanlarla ilgili boliimleri tercih etmek suretiyle egitimlerine
devam etme imkanlari bulundugundan; dava konusu Yonetmelik'te 6grenim ézriine yer verilmemesi yoniindeki
eksik diizenleme iddiasinin yerinde gériilmedigi “ (Damstay IDDK, 05.07.2021, E:2020/1062, K:2021/1388)
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